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CURRICULUM VITAE 
 
 
DALINGWATER Louise 
E-mail : louise.dalingwater@sorbonne-universite.fr 
 
Nationalité : britannique et française 

Qualifiée en Langues et littératures anglaises et anglo-saxonnes (Section 11) – Spécialité 
Civilisation britannique, économie britannique 
Corps : Professeur 
Rattachement : HDEA (Histoire et Dynamique des Espaces Anglophones, EA 4086) 
Membre des sociétés savantes : CRECIB, SAES, Health, Wellness and Society (HWS) 
Network, British Sociological Association (BSA), International Studies Association (ISA), 
British International Studies Association (BISA), membre associé Centre d’études sur 
l’intégration et la mondialisation 
 
 
FORMATION EN CIVILISATION BRITANNIQUE 

 
2018 Habilitation à Diriger des Recherches à l’université de Poitiers 
 (La socio-économie des services au Royaume-Uni : performance, acteurs, territoire) 

 
Garante :   Susan FINDING, PR, Université de Poitiers, Section 11 

   
 Composition du jury : Martine AZUELOS, PR émérite, Université de la  
     Sorbonne Nouvelle - Paris 3, Section 11 

     Antoinette BAUJARD, PR, Université Jean Monnet & 
     GATE Lyon Saint-Etienne, Section 5 (économie) 
     Emma BELL, PR, Université de Savoie Mont Blanc, 
     Section 11 
     Gilles LEYDIER, PR, Université de Toulon, Section 11 
     Gabriel SILES-BRUGES, Expert, Parliamentary Fellow, 
     University of Warwick, sciences politiques et économie   
     Timothy WHITTON, PR, Université de Clermont  
     Ferrand II, Section 11  

 
2009 Diplôme de Docteur en civilisation britannique contemporaine 

Université de la Sorbonne Nouvelle, Paris 3, mention très honorable 
 (Thèse : Les services dans l’économie du Royaume-Uni 1979-2007)  
 Directeur :     Marie-Claude ESPOSITO  
 Composition du jury :  Nathalie CHAMPROUX, Expert 
     Jean-Pierre DORMOIS, Professeur des universités   
       Marie-Claude ESPOSITO, Professeur des   
     universités 
            Nathalie MOURGES, Professeur des universités 
     Catherine RESCHE, Professeur des universités 
2004 DEA d’études anglophones (civilisation britannique et américaine, spécialité : 
 économie britannique), Université de la Sorbonne Nouvelle - Paris 3, mention bien, 
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 Directeur : Marie-Claude ESPOSITO 
2003 Maîtrise d’études anglophones (civilisation britannique et américaine, spécialité : 
 économie britannique), Université de la Sorbonne Nouvelle, Paris 3, mention très 
 bien, Directeur : Marie-Claude ESPOSITO    
 
 
FORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 
 
2019   BSc Economics and Mathematical Sciences (2.1.), Open University, Royaume-Uni  
 
2012 CAPES : Langues Vivantes Étrangères : anglais 
 
1997      BA Hons (First Class) Langue française et Littérature anglaise (Licence),  
 Université d’Anglia, Cambridge, Angleterre 
1995      Année d’études à l’Université de Franche Comté, Besançon, France (Erasmus)  
 

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE 
 
Depuis septembre 2019 SORBONNE-UNIVERSITÉ,  
    Professeure des universités en civilisation britannique et  
    économie politique, Département de Langues Étrangères 
    Appliquées (LEA)  
 
Sept. 2012-août 2019  UNIVERSITÉ DE LA SORBONNE NOUVELLE -  
    PARIS 3 
    Maître de conférences en civilisation britannique et  
    anglais économique 
    Département Monde Anglophone, UFR Langues, littératures, 
    cultures et sociétés étrangères (LLCER) 
 
Sept. 2014-juin 2015  SORBONNE UNIVERSITÉ, 
    PARIS 4 
    Chargée de cours  
    Dept. Langues étrangères appliquées (LEA) 
 
Oct. 2009-juin 2012  UNIVERSITÉ DE LA SORBONNE NOUVELLE -  
    PARIS 3  
    Chargée de cours 
     Département Monde Anglophone, UFR Langues, littératures, 
    cultures et sociétés étrangères (LLCER) 
 
Mars 1998 – août 2012 DÉLÉGATION PERMANENTE DU JAPON        
                                              AUPRÈS DE L’OCDE (PARIS) 
                                              Correctrice, rédactrice  
 
Oct. 1997-juin 2009 TRADUCTION FREE-LANCE 
 Traduction  et recherche en free-lance pour les sociétés 

suivantes situées à Paris :  

http://www.univ-paris3.fr/ufr-langues-litteratures-cultures-et-societes-etrangeres-llcse--108182.kjsp?RH=1178827308773
http://www.univ-paris3.fr/ufr-langues-litteratures-cultures-et-societes-etrangeres-llcse--108182.kjsp?RH=1178827308773
http://www.univ-paris3.fr/ufr-langues-litteratures-cultures-et-societes-etrangeres-llcse--108182.kjsp?RH=1178827308773
http://www.univ-paris3.fr/ufr-langues-litteratures-cultures-et-societes-etrangeres-llcse--108182.kjsp?RH=1178827308773
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 Cabinet Buchinger, Sûreté International, IAURIF, Nart…  
 
 
 
 
ENCADREMENT PEDAGOGIQUE 
 
 
Sorbonne Université, Dépt. LEA 
 
EN LICENCE 3 : 
 

• Introduction to International Trade (TD) (S1 & S2, 46 heures, 2 groupes de 30 
étudiants) 

• English for Business and Translation (traduction, expression écrite) (TD) (S1, 46 
heures, 1 groupe de 30 étudiants) (2019 et 2020 seulement) 
 

EN MASTER 1: 
 

• International Business Management (CM) (S1 & S2, 39 heures, 2 groupes de 25 
étudiants) (Master de commerce et de gestion international (MGCI)) 

• The United Kingdom in the European Union : A Political and Economic Overview 
(CM) (S2,  39 heures, 1 groupe) (Master d’Affaires européennes (MAE)) 
 

 
EN MASTER 2: 
 

• Séminaire de Recherche (méthodologie) (depuis septembre 2019) 
• Financial Services (S2) (CM, 13 heures, Master GCI) 
• The United Kingdom in the World Economy (CM) (S1, 39 heures, 1 groupe) (Master 

d’Affaires européennes MAE) 
 
EN MASTER RECHERCHE LLCER: 
 

• Séminaire de Recherche (M1 et M2 Etudes Anglophones) Sem. 1 & S2  
- The British Economy and Commercial Strategy in the 20th-21st century 
- The Economics of Health and Wellbeing in Great Britain 

 
 
 
 
Université de la Sorbonne Nouvelle – Paris 3, UFR Langues, littératures, 
cultures étrangères et régionales (LLCER) 
 
EN LICENCE 2 et 3 : 
 

http://www.univ-paris3.fr/ufr-langues-litteratures-cultures-et-societes-etrangeres-llcse--108182.kjsp?RH=1178827308773
http://www.univ-paris3.fr/ufr-langues-litteratures-cultures-et-societes-etrangeres-llcse--108182.kjsp?RH=1178827308773
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• 2ème année de Licence d’anglais et culture économique, cours magistral (CM) et 
travaux dirigés (TD) en civilisation économique du Royaume-Uni (52 heures présentiel, 
2 groupes de 25 étudiants) (2012-2019).  

• Traduction et expression, anglais économique, langue des affaires, 2ème année de 
Licence d’anglais et culture économique, TD (48 heures présentiel, 2 groupes de 25 
étudiants) (de 2012 à 2014). 

• Séances d’accompagnement des stages, encadrement de 16 étudiants par an pendant leur 
stage obligatoire en L3, relecture des rapports de stage et soutenance (2012-2019). 

• 3ème année de Licence d’anglais et culture économique, travaux dirigés en civilisation 
britannique (compréhension et expression écrites et orales) (en tant que chargé de 
cours de 2009 à 2012). 

 
EN MASTER 1: 
 

• Master 1 professionnel (LLCER & LEA): Management de projets internationaux 
(LLCER) & Langues et Affaires Economiques Internationales (LEA), CM mutualisé en 
anglais (The UK and Ireland in the European and Global Economies) (18 heures 
présentiel, 60 étudiants, S2 2018/19) 

• Master 1 professionnel : Management de projets internationaux, TD en anglais (The UK 
and Ireland in the European and Global Economies) (18 heures présentiel, 1 groupe de 
20 étudiants, de 2012 à 2019)  

• Master 1 professionnel : Management de projets internationaux (LLCER), CM en 
anglais : Cours de Méthodologie (Dissertation Writing) (18 heures, 40 étudiants, de 
2016 à 2019) 

• Master 1 professionnel : M1 Management de projets internationaux (LLCER) & M1 
Langues et Affaires Economiques Internationales (LEA), TD en langue des affaires et 
management interculturel (18 heures présentiel, de 2009 à 2013). 

• Master 1 Études internationales : séminaire de recherche : La politique économique 
contemporaine en Grande-Bretagne (24 heures présentiel, 12 étudiants, et à distance, 15 
étudiants, de 2012 à 2019). 

• Master 1 et Master 2 professionnel : Management de projets internationaux, suivi et 
soutenances de contrats de professionnalisation, de contrats d’apprentissage et de stages 
(15 étudiants en contrat d’alternance, 11 étudiants en stage, de 2012 à 2019). 
 
 

 
Université de la Sorbonne Nouvelle – Paris 3,  LANSAD 
 
EN MASTER 1 et MASTER 2 
 

• Institut d’Études européennes, Lansad, Master 1 et Master 2 Études  européennes : 
enseignement en langue anglaise (vocabulaire économique, politique et commercial, 
langue orale, compréhension orale, grammaire et études de textes économiques et 
politiques, 40 étudiants).  
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Sorbonne Université – Paris 4, Département de langues étrangères appliquées 
(LEA) 
 
EN LICENCE 1 : 
 

• TD en civilisation britannique (politique, institutions et économie britanniques) (18 
heures, présentiel, 1 groupe, 25 étudiants). 
 

 
 
DIRECTION DE THESES/SOUTENANCES 

Direction de thèse 

Coriantumr Kwok-Wing NG “Elision and Resistance in the Diaspora: Analyzing Mixed-Race 
British Chinese Identity and the Hong Kong-Mainland China Conflict through a Performative 
Lens.” 2021-2024 

Rebecca Lyne “Are Women Buying Woke?  A comparative analysis of women’s opinions 
and acceptance of woke ideas, policies and products in France and the UK.” 2021-2024 

Jury de these et de HDR 

Présidente du jury de thèse de George Katito, titre de thèse : Pink Atlantic : American Global 
Power and the Construction of Gay Identities in Paris and London (1940s-1980s), Sorbonne 
Université, janvier 2020. 

Présidente du jury de thèse de Marie-Pierre Vincent, titre de thèse : Les résistances à la 
gentrification et leurs représentations dans le quartier de Hoxton/Shoreditch à Londres de 
2008 à 2019, Sorbonne Université, 26 novembre 2021. 

Membre du jury de thèse de Nathalie Colin Vapaille, titre de thèse : Art & Parfum : Enjeux des 
collaborations artistiques pour la créativité et l’esthétique de marque sur le marché international 
de la parfumerie. Arts plastiques - Création des flacons - Marques sélectives internationales 
Depuis les années 1990 - Cas principal : Nina Ricci et Garouste & Bonetti, Sorbonne Université, 
8 janvier 2022. 

Comité de suivi 

Comité de suivi de thèse de Amel Boukaabache depuis 2020 (Sorbonne Université) 

 

DIRECTION DE MEMOIRES  

Encadrement de mémoires de recherche, Sorbonne Université 

Mémoire de recherche en 2021/22 
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Mémoires de recherche en 2020/21 : 

COQUILLE Mathilde : NHS and Mental Health Care (M2 LLCE) 

ALIMA Marie Samira: The Luxury Goods Sector and Brexit threats (M1 LLCE) 

JEANNETEAU François: The impact of Brexit on European Union secondary 
school staff in the United Kingdom (M1, LEA) 

Membres du jury de thèse de M2: 

FREMONT, Céline :  L’offre de soins en France et au Royaume-Uni autour de la 
grossesse et de l’accouchement (sous la direction de Mme Claire Charlot, professeure de 
civilisation britannique, Sorbonne Université) 

 

Encadrement de rapports de stage/d’alternance, Sorbonne Université 

En moyenne 5 en licence générale, 5 en licence pro. et 6 à 8 en Master chaque 

année (depuis 2019/20). 

 

Encadrement de mémoires de recherche, Université de la Sorbonne Nouvelle 

– Paris 3 

Master des Etudes Internationales, M1 & M2, spécialité civilisation 

britannique :  
 

23 mémoires 2012 à 2019, mémoire = 50 pages 

 

2018/19 : 6 mémoires (dont 1 en M2 sur la politique économique britannique et 1 en M1 

sur les effets de la crise financière sur l’Irlande).  

 

2016/17 : 5 mémoires de recherche (dont) : 

 

LEVASSEUR Sibylle : Going Local: Sustainable Economic Project in Bristol: The Bristol 
       Pound 
MAGASSI Yagi : Academic Mothers and Work Family Balance in the United Kingdom 
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2015/2016 : 4 mémoires de recherche (dont): 

 
ASSOUS Si Ali : Foreign Direct Investment: A Case Study of British Investment in Algeria 
 
MAURIN, Caroline : The Counter-Hegemonic Achievements of British Post-Punk 
Independent Labels  
 
 
 2014/2015 : 8 mémoires de recherche (dont) : 
 
PIERVIL, Marie : London's central business district  

 
Encadrements des mini mémoires MPI (Master des Projets internationaux, 

M1 : 
 

43 mémoires 2012 à 2017, mémoire = 20 pages 

 

2016/7 : 11 mini-mémoires (dont) : 

 

MYSLINSKI, Léa : Public-Private Partnerships in public transportation: contributing to 
London’s sustainable economic growth? 
 
SAIDI Samia : The uberization of hospitality: To what extent has the sharing economy  
impacted the hospitality sector? 
 

2015/2016 : 10 mini-mémoires (dont) : 

 

MARTINEZ, Laurine : Exploring the relationship between obesity and the fast food industry 

in the UK. 

MESNIL, Arthur : The Premier League: a British economic powerhouse 

 

2014/2015 : 10 mini-mémoires  

2013/2014 : 12 mini-mémoires  

 

 
 
CHARGES ADMINISTRATIVES  
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Sorbonne Université : Enseignement 
 

• Directrice adjointe de l’UFR LEA (depuis novembre 2020) 

• Membre invité du conseil de l’UFR LEA (depuis novembre 2020) 

• Responsable du Master MGCI (100 étudiants en M1 et M2, 2020-2022)  

• Responsable de la licence pro. LPCAI (16 étudiants, depuis juin 2021) 

• Responsable des stages et de l’alternance en MGCI (depuis juin 2020) 

• Membre puis président du jury du Master MGCI (depuis septembre 2019) 

• Responsable des admissions du Master MGCI et de LPCAI (depuis septembre 2019), 

entretiens oraux en anglais pour le Master MAE 

• Membre du jury des admissions Licence générale (L2 et L3) (depuis septembre 2021) 

• Membre de la commission Parcours Sup (depuis septembre 2019) 

• Membre du comité de perfectionnement (depuis septembre 2021) 

• Responsable financière pour le budget de l’alternance dans l’UFR, appels à projets 

pour support de cours, prise en charge des financements pour les projets pour les 

formations en alternance 

• Suivi des stages et de l’alternance en licence et en Master (conseils, validations, visites 

en entreprise) (5 étudiants en alternance, 7 étudiants en stage en 2021) 

 
Ingénierie pédagogique 
 

• Changement du partenariat d’alternance pour les contrats et mise en place d’une 
structure interne qui a demandé la remise à plat de la licence pro LCAI, refonte du 
contenu des cours, recherche et embauche des nouveaux collaborateurs avec Ana 
Fernandez (PAST)(80 heures environ) 

 
Sorbonne Université : Recherche 

 
• Directrice du Laboratoire HDEA (depuis janvier 2021) 

• Membre du conseil de l’Ecole doctorale 020 depuis janvier 2021 

• Membre de la commission de l’examen des contrats doctoraux depuis janvier 2021 

 
 

Université Sorbonne Nouvelle – Paris 3 : Enseignement  
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• Responsable du Master 1 Management des projets internationaux (MPI) de septembre 

2018 à juin 2019 (45 étudiants) 

• Membre puis président du jury du Master MPI de 2012 à 2019 

• Responsable de la licence Anglais et Culture Economique (ACE) de janvier 2015 à 

juin 2018 (220 étudiants) 

• Responsable des stages ACE (stage obligatoire en L3, 60 étudiants) 

• Membre puis président du jury de la licence ACE de 2012 à 2019 

• Responsable des admissions ACE de 2015 à 2018 et ensuite des admissions MPI 1 de 

septembre 2018 à juin 2019 

• Responsable de l’UE A4ECIV (Civilisation économique), A7E23 (British Economic 

Policy, Master Etudes Internationales) 

• Référent de première année en licence ACE de 2012 à 2019(35 étudiants) 

• Membre de la commission de la pédagogie du département du Monde Anglophone de 

2013 à 2015 

• Membre élu du conseil de gestion du département du monde anglophone de 2015 à 

2019 

• Création et coordination d’un réseau d’anciens étudiants de la licence Anglais et Culture 

Economique 

 

CHARGES ADMINISTRATIVES, Université Sorbonne Nouvelle 

– Paris 3 : Recherche 
 

• Co-responsable de l’Axe 1 "Démocratie, politiques et sociétés" au sein du Centre for 

Research on the English Speaking World (CREW), Université Sorbonne Nouvelle 

(EA 4399) de 2015 à 2019 

• Membre du conseil du laboratoire de CREW de 2015 à 2019 
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THEMATIQUES DE RECHERCHE 
 

Civilisation britannique, économie britannique, commerce international, services britanniques, 

services publiques, santé publique (questions d’inégalités, migration…), bien-être. 

 

PUBLICATIONS ET COMMUNICATIONS 

 

Ouvrages individuels  
 

1) Les services britanniques au 21e siècle : une étude interdisciplinaire, Nancy, Presses de 

Nancy, 2015. 

2)The NHS and Contemporary Health Challenges from a Multilevel Perspective, IGI Global, 

août 2020, 261 pages.  

 

Direction d’ouvrage/numéros 
 

1) Wellbeing : Challenging the Anglo-Saxon Hegemony, Paris : PSN, 2017 (avec Catherine 

Coron, dir.). 

2) Understanding Mega-Free Trade Agreements : The Political and Economic Governance of 

New Cross-Regionalism, Londres : Routledge, 2017 (avec Jean-Baptiste Velut, Vanessa 

Boullet, Valérie Peyronel, dir.). 

3) Wellbeing : Political Discourse and Policy in the Anglosphere, Revue Internationale 

Interventions Economiques, Université de Québec à Montréal, Canada, 62, juin 2019 (avec 

Nathalie Champroux et Iside Costantini, dir.). 

4) Seventy Years On: Framing Health Policy in Britain, Revue française de civilisation 

britannique, 24 (3), septembre 2019 (dir.). 

5) Rethinking the Dynamics of Exclusion in Trade Policymaking, Journal of New Political 

Economy, University of Manchester, Manchester, Royaume-Uni, février 2021 (avec Gabriel 

Siles Brugges et Jean-Baptiste Velut, dir.).  

6) (En cours) Le Parti Conservateur au pouvoir : politiques, enjeux et bilan (2010-2020) 

Septentrion, collection : Espaces politiques, publication prévue printemps 2022 (avec 

Stéphane Porion) 
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7) (En cours) Assessing the wellbeing costs of Covid-19 in Europe, Springer Press, 2022 (avec 
Vanessa Boullet, Iside Costantini et Paul Gibbs) 

8) (En cours) Gentrification and the media: Building and propagating discourses on exclusive 
urban change, Amsterdam University Press, 2022 (avec Stephane Sadoux, Marie Pierre 
Vincent et David Fée dir.) 

9) (En cours)  Special Issue—Advancing Health and Equity: Best Practices in an 

International Perspective, The International Journal of Health, Wellness and Society, 2022. 

 

Chapitres d’ouvrage  
 

1) « The making of global financial centres in the UK », dans Traian Sandu, Patrick Renaud, 

Judit Maar, Julia Nyikos (dir.), Ouest-Est : dynamiques centre-périphérie entre les deux moitiés 

du continent, Paris : L'Harmattan, 2012, 31–40. 

2) « Quelle économie au XXIe siècle? », dans Pauline Schnapper et Emmanuelle Avril (dir.), 

Le Royaume-Uni au XXIe siècle : Mutations d’un modèle, Paris : Editions Ophrys, 2014, 141–

175 (avec Nicholas Sowels).  

3) « Transatlantic services trade and investment : Dynamics of and challenges to the Special 

Relationship in the 21st century », dans Anne Groutel, Marie Christine Pauwels, Valérie 

Peyronel (dir.), Revisiting the UK and Ireland’s Transatlantic Economic Relationship with the 

United States in the 21st Century : Beyond Sentimental Rhetoric, Londres : Palgrave, 2016, 

185–204. 

4) « Defining wellbeing at the local level : Illustration of a neo-liberal construct? », dans 

Catherine Coron et Louise Dalingwater (dir.), Wellbeing : Challenging the Anglo-Saxon 

Hegemony, Paris : PSN, 2017,  109–136. 

5) « Introduction », dans Catherine Coron et Louise Dalingwater (dir.), Wellbeing : Challenging 

the Anglo-Saxon Hegemony, Paris : PSN,  2017, 11–23 (avec Catherine Coron). 

6) « Shifting governance : TTIP and the public services debate », dans Jean-Baptiste Velut, 

Louise Dalingwater, Vanessa Boullet, Valérie Peyronel (dir.), Understanding Mega-Free Trade 

Agreements : The Political and Economic Governance of New Cross-Regionalism, Londres : 

Routledge, 2017, 86–105. 

7) « Conclusion », dans Jean-Baptiste Velut, Louise Dalingwater, Vanessa Boullet, Valérie 

Peyronel (dir.), Understanding Mega-Free Trade Agreements : The Political and Economic 

Governance of New Cross-Regionalism, Londres : Routledge 2017, 221–226 (avec Jean-

Baptiste Velut). 
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8) « Gender inequalities in Britain : Bridging the gap in pay and prospects », dans David Fée et 

Anemone Kober-Smith (dir.), Inequalities in Britain : New Discourses, Evolutions and, 

Actions, Emerald Group Publishing, 2017, 217–233. 

9) « La stratégie commerciale du Royaume-Uni après le Bréxit », dans Éric Boulanger, Mathieu 

Arès et Éric Mottet (dir.), La guerre par d’autres moyens : rivalités économiques et négociations 

commerciales au 21esiècle, Presses de l’Université de Montréal (PUM) : Montréal, Canada, 2021. 

10) « Women’s work/life balance and career success in the UK: A necessary trade off? », dans 

Martine Stirling and Delphine Sandu (dir.), Working Women: A Never-Ending (R)evolution, 

Cambridge: Cambridge Scholars Publishing, 2021. 

11) « Les enjeux des accords de libre-échange post-brexit », Annuaire français de relations 

internationales, 22 Paris : Université Panthéon-Assas, 2021, 433-446. 

12) (à paraître) « Politique de santé sous les conservateurs 2010 à 2020 », dans Louise 

Dalingwater et Stéphane Porion (dir.) Le Parti Conservateur au pouvoir : politiques, enjeux et 

bilan (2010-2020) Septentrion, collection : Espaces politiques, publication prévue printemps 

2022. 

13) (à paraître) « Politique budgétaire et économie britannique de 2010 à 2020 sous les 

conservateurs : paradoxe/incohérences entre discours et réalité », dans Louise Dalingwater et 

Stéphane Porion (dir.) Le Parti Conservateur au pouvoir : politiques, enjeux et bilan (2010-

2020) Septentrion, collection : Espaces politiques, publication prévue printemps 2022. 

14) (à paraître) « Conclusion », dans Louise Dalingwater et Stéphane Porion (dir.) Le Parti 

Conservateur au pouvoir : politiques, enjeux et bilan (2010-2020) - Septentrion, collection : 

Espaces politiques, publication prévue printemps 2022. 

15) (à paraître) «Introduction » (avec Vanessa Boullet and Iside Costantini) (dir.) Assessing the 

wellbeing costs of Covid-19 in Europe, UCL Press, 2022. 

16) (à paraître) «The wellbeing of marginalised migrants in Europe during the Covid-19 

epidemic: Evidence from France, Sweden and the UK » (avec Elisabeth Mangrio, Michael 

Strange et Slobodan Zdravkovic) dans Vanessa Boullet, Iside Costantini et Louise Dalingwater 

(dir.) Assessing the wellbeing costs of Covid-19 in Europe, Springer Press, 2023. 

17) (à paraître) « Exploring the neoliberal health legacy in Britain » in Nathalie Champroux et 

Stephane Porion, The Anglo-American Paradigm of Neoliberalism in the 1980s – construction, 

development and globalisation at the end of the 20th Century, Routledge, 2022. 

18) (à paraître) « Navigating the contradictory politics of refugees, asylum seekers, and 

irregular migrants during Covid-19 » dans Steven Corbett and Jasna Balorda, The Hidden 

Politics and Economics of Covid-19, Bristol University Press, 2023. 
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Articles dans revues internationales à comité de lecture 
 

1) « Désinvestissement social après le Brexit : le cas des services publics », Brexit ! Revue 

Outre-Terre (revue européenne de géopolitique) Outre Terre, 49, Editions « L’Esprit du 

Temps », avril 2017, 84–97. 

2) « Inequity in supply of health care? The case of Continuing Health Care (CHC) in England 

», The International Journal of Health, Wellness and Society, University of Illinois, Chicago, 

États-Unis, 8(4) décembre 2018, 43˗60. 

3) « Why Person-Centred Care is not working for us: A narrative on Parkinson’s Disease »,  

Auto/Biography Review, University of Leeds Beckett, Royaume-Uni, mai 2019. 

4) « Introduction » Dalingwater, Louise, Nathalie Champroux et Iside Constantini (dir.), 

Wellbeing : Political Discourse and Policy in the Anglosphere, Revue Internationale 

Interventions Economiques, Université de Québec à Montréal, Canada, juin 2019 (avec 

Nathalie Champroux et Iside Constantini).  

5) « Linking health and wellbeing in public policy: The case of the UK », Dalingwater, Louise, 

Nathalie Champroux et Iside Constantini (dir.), Wellbeing : Political Discourse and Policy in 

the Anglosphere, Papers in Political Economy, Université de Québec à Montréal, Canada, juin 

2019. 

6) «Universal health care and the limits to a Canadian-style Progressive Trade Agenda», Stéphane 

Paquin et Hubert Rioux (dir.), numéro thématique : « L’agenda progressiste et les négociations 

commerciales internationales », Papers in Political Economy, Université de Quebec à 

Montréal, Canada, 65, 2020. 

7) « Introduction », Gabriel Siles Brugges, Jean-Baptiste Velut et Louise Dalingwater (dir.), 

Rethinking the Dynamics of Exclusion in Trade Policymaking, Journal of New Political 

Economy, University of Manchester, Manchester, Royaume-Uni, février 2021. 

8) « Inequity in health and social care for marginalised migrants faced with the Covid-19 

pandemic: Coherence in multi-level responses? », Louise Dalingwater, Elisabeth Mangrio, 

Michael Strange et Slobodan Zdravkovic, Critical Policy Studies, accepté pour publication. 

 

 

Articles dans revues nationales à comité de lecture 
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1) « Regional performance in the UK under New Labour », Nathalie Champroux et Catherine 

Coron (dir.), Les politiques économiques des années Brown 1997-2010, Observatoire de la 

Société Britannique, 10, septembre 2011, 115–136.  

2) « Post-New Public Management and the reconfiguration of health services in England », 

Avril, Emmanuelle et al. (dir.), La gouvernance des politiques publiques au Royaume-Uni 

depuis 1997 (dir.) Observatoire de la société britannique, 16, décembre 2014, 51–64.  

3) « Civil service reform and the legacy of thatcherism », Espiet-Kilty Raphaële (dir.), 

L’héritage du thatchérisme, Observatoire de la Société Britannique, 17 novembre 2015, 61–

78. 

4) « The NHS at the heart of the election campaign », David Fée et Romain Garbaye (dir.), Les 

élections législatives de 2015 au Royaume-Uni, Revue Française de Civilisation Britannique, 

20(3), décembre 2015. [En ligne] : <https://journals.openedition.org/rfcb/568.> 

5) «Has education in the UK become a marketable product like other value-added services? », 

Catherine Coron et Fanny Lauby (dir.), Capitalisme, recherche et education: le modèle anglais 

revisité, Revue LISA / LSA e-journal, 14(1), 2016. [En ligne] : 

<https://journals.openedition.org/lisa/8890>. 

6) « Neoliberalism and gender inequality in the workplace in Britain », Marc Calvini-Lefebvre 

et Laura Schwartz (dir.), Women in Britain since 1900: Evolution, Revolution or 'Plus ça 

change...' ? Revue Française de Civilisation Britannique, 23(1), mars 2018. [En ligne] : 

<https://journals.openedition.org/rfcb/1802>. 

7)  « Introduction », Dalingwater Louise (dir.), Seventy Years On : Framing Health Policy in 

Britain, Revue française de civilisation britannique, 24(3) août 2019. 

8) « Right to reply: Using patient complaints and testimonials to improve performance in the 

NHS», Dalingwater, Louise (dir.), Seventy Years On : Framing Health Policy in Britain, Revue 

française de civilisation britannique, 24(3) août 2019. 

9) «NHS staffing shortages and the Brexit effect », Finding, Susan (dir.), L’économie 

britannique et le Bréxit, Observatoire de la Société Britannique, 24, septembre 2019. 

10) « Towards a new health deal for the North of England? », Corinne Nativel, Revisiting the 

North-South Divide, Revue française de civilisation britannique, XXV-2, mai 2020. 

11) « Potential risks to Britain’s National Health Service (NHS) of a Post- 

Brexit US Trade Deal », dans Laetitia Langlois et Maud Michaud, Brexit in Perspective: 

Debating British Identity and Politics, LISA, 19 (51), 2021. 

12)  « Britain’s post Brexit trade deals: Taking back control or a threat to sovereignty? », 

Angles, 13 (Varia), décembre 2021. 

https://journals.openedition.org/rfcb/1748
https://journals.openedition.org/rfcb/1748
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13) (accepté pour publication, en cours) « Manchester’s health deal: Is devolution truly 

beneficial for the region? », dans Charlotte Gould et David Fée Cities in the British Isles in 

the 19th-21st centuries: Laboratories, hothouses and crucibles for societal change? Angles, 

2022. 

 

Actes de colloque 
1) « Enhancing Student Well-being in Higher Education Institutions: Evidence from Georgia 

and the UK » 2022. 

 

Articles dans revues nationales et autre (sans comité de lecture) 
 

1) « La city, un atout stratégique pour l’économie britannique ? », Diplomatie, Les Grands 

Dossiers : La Géopolitique du Royaume-Uni, 25, février-mars 2015, 31–32. 

2) « Can mandatory gender pay gap reporting deliver true opportunity for women? », LSE 

Academic Comment and Analysis. 15 Janvier 2018 [En ligne] : 

<http://blogs.lse.ac.uk/politicsandpolicy/mandator-gender-pay>. 

3) « Une nouvelle stratégie commerciale pour le Royaume Uni ?» Diplomatie, Les Grands 

Dossiers : Vers une guerre commerciale mondiale ? 47, octobre-novembre 2018. 

4) « Interview with an NHS speciality registrar [Texte intégral] » 

Revue Française de Civilisation Britannique, 24 (3), août 2019. 

5) « A Commentary on Professor Gibb’s Metaphysical Approach to Transdisciplinarity ». 

Postdigit Sci Educ  February 2022 https://doi.org/10.1007/s42438-022-00292-6 

 

 

Communications à des colloques, journées d’études et séminaires 

internationaux à l’étranger 
 

1) « The making of global financial centers », Colloque international Centre-périphérie, clivage 

ou rayonnement, Université d’été de Cracovie, Pologne, 29 août–4 septembre 2010. 

2) « Linking health and social care : The case of Continuing Health (CHC) in England », 

colloque international Seventh International Conference on Health, Wellness and Society. 2017 

: Special Focus on New Directions in Health and Wellness, University of Denver, Denver, 

Colorado, États-Unis, 4–5 octobre 2017. 
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3) « A narrative on Parkinson’s Disease : Why person-centred Care is not working for us », 

colloque international British Sociological Association (BSA) Auto/Biography Summer 

Conference, Wolfson College, Oxford, Royaume-Uni 19–21 juillet 2018. 

4) (Invitation, keynote) Discours d’ouverture/keynote: « Setting the pace : Internationalisation 

of Health Care Services in a Critical Perspective », colloque international: Eighth International 

Conference on Health, Wellness & Society: 2018 Special Focus : Health and Wellness at the 

Speed of Life, Imperial College, Londres, Royaume-Uni, 20–21 septembre 2018. 

5) « Furthering trade and investment in health services with Asia in Post-Brexit Britain », 

National University of Singapore (NUS), colloque international The Future of Trade 

Governance in a Multipolar and Protectionist Era (II) , partenariat entre le Centre d’Études et 

de Recherche sur la Vie des Pays Anglophones (CERVEPAS-CREW), le Global Production 

Network Centre et le EU Centre de la National University of Singapore (NUS), financé par 

Sorbonne Paris Cité (SPC) et NUS (2017-2018), Singapore 22–24 août 2018. 

6) Atelier pour la direction du numéro spécial pour le journal international New Political 

Economy, projet international ENIATP (The European Network on Inclusive Approaches to 

Trade Policymaking) piloté par Jean-Baptiste Velut, United Nations University Institute, 

Bruges, Belgique, 4–5 octobre 2018. 

7) (invitation) «Public health care and the limits to a Canadian-style Progressive Trade Agenda 

for post-Brexit Britain», conférence internationale : La résurgence du nationalisme 

économique, le fédéralisme canadien et l’agenda commercial « progressiste » du Canada : 

enjeux et stratégies, École nationale d’administration publique, Montréal, Canada, 21–22 mars 

2019. 

8) « Trade and investment in health care post-Brexit Britain”» Panel: Rethinking The Dynamics 

Of Exclusion In Trade Policymaking, International Studies Association (ISA), 2019 

Conference, Toronto, Canada, 27–30 mars 2019. 

9) « Governance of trade in health services: The case of Britain’s National Health Service 

(NHS) » Panel: Economic and Financial Governance in an International Perspective, British 

International Studies Association (BISA) 44th Annual Conference, Londres, Royaume-Uni, 12-

14 juin 2019. 

10) « Living with the secret in my blood: The contaminated blood scandals and the children it 

left behind» colloque international  British Sociological Association (BSA) Auto/Biography 

Summer Conference, Wolfson College, Oxford, Royaume-Uni 20–22 juillet 2019. 

http://www.univ-paris3.fr/medias/fichier/paris3-nus-project-summary_1517913785994.docx?INLINE=FALSE
http://www.univ-paris3.fr/medias/fichier/paris3-nus-project-summary_1517913785994.docx?INLINE=FALSE
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11) « Right to reply: Towards a patient-centred approach», Eighth International Conference on 

Health, Wellness & Society: 2019, Special Focus: Inclusive Health and Wellbeing, University 

of California, Berkeley, Californie, États-Unis, 20-21 septembre 2019. 

12) (Invitation) « Health care provision through the lens of Patient-Centred Care. The Case of 

Continuing Health Care (CHC) in England », Precision Health and Everyday Democracy 

(PHED), First International Conference and Workshop, Universities of Lund and Malmö, 

Suède, 1-3 octobre 2019. 

13) (Invitation, keynote) « Neoliberal reforms and women’s wellbeing in the work place», 

colloque international The Gender Problem in Azerbaijan, University of Azerbaijan, Baku, 

Azerbaidjan, 27 novembre 2019. 

14) « Exploring the complexities of linking up health and social care: The case of Continuing 

Health Care (CHC) in England», International Conference on Medical Humanities, St Anne’s 

College, University of Oxford, 14-15 mars 2020. 

15) « Ouverture de la Conférence », Présidence du colloque (invitation), Health, Wellbeing and 

Society Conference, 3-4 septembre 2020 (en ligne). 

16) (Invitation) « Grass roots organizations and marginalized migrants in the UK and France », 

Precision Health and Everyday Democracy research network seminar, Université de Malmö, 

Suède, 8 décembre 2020 (en ligne). 

17) (Invitation) « Policies on marginalised migrant communities during Covid-19: A cross-

country comparison with international guidance », MIM Migration seminar, Université de 

Malmö, Suède, 21 janvier 2021 (en ligne) (avec Michael Strange et Elisabeth Mangrio, 

université de Malmö).  

18) « Britain’s post Brexit trade deals: Taking back control? », colloque international: Afterlives 

of the Atlantic Charter: Sovereignty, Self Determination and Self-Government in British 

Politics since 1941, Institute of Commonwealth Studies, Londres, 10-11 juin 2021 (en ligne). 

19) « Navigating the contradictory politics of refugees, asylum seekers, and irregular migrants 

during Covid-19 », Journée d’étude: The Hidden Politics and Economics of Covid-19, 

Liverpool Hope University, Royaume-Uni, 25 juin 2021 (en ligne) (avec Michael Strange, 

université de Malmö). 

20) «Policies on vulnerable migrant communities during Covid-19:  

France, Sweden and the UK as sites of comparison » colloque international, 18th IMISCOE 

https://mau.se/en/research/projects/phed/
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Annual Conference, Crossing borders, connecting cultures 7-9 Juillet 2021 (en ligne) (avec 

Michael Strange, Université de Malmö) 

21) « Enhancing Student Well-being in Higher Education Institutions: Evidence from Georgia 

and the UK » colloque international:  The University Purpose and Institutional Autonomy: 

Challenges and their impact on Georgia, East European University, Georgie, 29-30 octobre 

2021 (en ligne) (avec Ketevan Aptarashvili, East European University). 

22) (Invitation) « Nobel Prize Series: Natural Experiments and their Application in the Social 

Sciences », Innovation Lecture Series on Sustainable Development Goals, Acharya Institutes, 

Bengaluru, Inde, 30 novembre 2021 (en ligne). 

23) (Invitation) « Les accords commerciaux de la Grande-Bretagne après le Brexit : Quels 

enjeux pour la souveraineté britannique ? », conférencière invitée, Centre d'études sur 

l'intégration et la mondialisation (CEIM-UQAM), Université de Québec à Montréal, Canada, 

21 janvier 2022 (en ligne). 

 

Communications à des colloques internationaux, journées d’étude et 

séminaires en France 
 

1) « Regional performance under New Labour », Journée d’étude Les années Brown : Économie 

et société au Royaume-Uni de 1997 à 2010, organisée par le CERVEPAs, CREW (EA4399), 

Université Sorbonne Nouvelle, 9–10 avril 2010. 

2) « New Labour and the “North-South Divide”: Economic, social and cultural aspects », Atelier 

7 : Civilisation Britannique (CRECIB), 51ème Congrès de la SAES, Paris 2011. 

3) « The exchange of services across borders : Conceptual difficulties, dynamics and challenges 

to development in the UK », Colloque international et transdisciplinaire Echange(s) : concepts, 

enjeux et dynamiques, organisé par l’UFR LEA, Université Sorbonne Nouvelle, 18–19 

novembre 2011. 

4) « Challenges to the New York-London financial axis in the 21st Century », Colloque 

international Royaume-Uni, Irlande, États-Unis : la relation économique transatlantique en 

question au XXIe siècle, organisé par le CERVEPAs, CREW (EA4399), Université Sorbonne 

Nouvelle, 22–23 mars 2013. 
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5) « Labour market wellbeing in the UK », Colloque International, organisé par l’OCDE en 

collaboration avec l’Open University, Royaume-Uni et Oxford University, Royaume-Uni, New 

Directions in Welfare III, au siege de l’OCDE, Paris 16ème, 3–5 Juillet 2013. 

6)  « Women’s work/Life balance and career success in the UK : A necessary trade-off ? », 

Journée d’étude internationale Les femmes en milieu professionnel : une position subalterne 

par défaut ?, organisée par le CRINI (EA1162), Université de Nantes, 18 octobre 2014. 

7) « Dismantling the public sector: The legacy of thatcherism », colloque 

international  Thatchérisme : bilan ou heritage ?, organisé par l’EHIC (1087), Université Blaise 

Pascal, Clermont II, Clermont-Ferrand, 7–8 novembre 2014. 

8) « Cross-regional trade agreements and their impact on services trade », colloque Dynamics 

and Stakes of the New Cross-Regional Free Trade Agreements : Europe, North America and 

Asia, organisé par le CERVEPAs, CREW (EA4399), Université Sorbonne Nouvelle, 21–22 

novembre 2014. 

9) « Deconstructing the glass ceiling and the maternal wall : A comparative study of gender 

inequalities in Britain and France », colloque international  Les inégalités au Royaume-Uni : 

perceptions, actions, evolutions, organisé par le CREC, CREW (EA4399), Université Sorbonne 

Nouvelle-Paris 3/ et le Pléiade (EA 7338), Université Paris 13 – Nord, 10-11 avril 2015. 

10) « The NHS at the heart of the election campaign »,  Journée d’étude Les élections 

législatives de 2015 au Royaume-Uni, organisée par le CERVEPAs, CREC, CREW (EA4399), 

Université Sorbonne Nouvelle – Paris 3, 12–13 juin 2015. 

11) « L’incidence du modèle néo-libéral britannique sur le degré de bien-être économique au 

travail », colloque La Grande-Bretagne dans le monde, organisé par le CLIMAS (EA4196), 

Université Bordeaux Montaigne, 13 novembre 2015 (avec Catherine Coron et Jean-Luc Coron). 

12) « Gender inequalities and wellbeing in the workplace : A tale of two nations », Colloque 

international Travailler au féminin : une constante (r)évolution (XIXe-XXIe siècles)?, organisé 

par le CRINI (EA1162), Université de Nantes,  16–17 juin 2016. 

13) « Towards a new health deal for the North», colloque Le Royaume-Uni, au-delà du clivage 

Nord-Sud : quelles perspectives pour le Nord ?, organisé par l’IDEA (2338), le CREC, CREW 

(EA4399) et le CRECIB, Université de Lorraine, Nancy, 4–5 novembre 2016. 

14.) « Public health services in the age of austerity : An outlier in the relentless drive towards 

fiscal consolidation? »,  Colloque international L’État et les services publics à l’ère des 

restrictions budgétaires : regards croisés France – Royaume-Uni , organisé par le CREC, 

CREW (EA4399) et France Stratégie et Policy Network, Université de la Sorbonne, Panthéon, 

le 2–3 décembre 2016. 

http://www.gabrielperi.fr/l%E2%80%99%C3%A9tat-et-les-services-publics-%C3%A0-l%E2%80%99%C3%A8re-des-restrictions-budg%C3%A9taires-regards-crois%C3%A9s-france-%E2%80%93-royaume-uni.html
http://www.gabrielperi.fr/l%E2%80%99%C3%A9tat-et-les-services-publics-%C3%A0-l%E2%80%99%C3%A8re-des-restrictions-budg%C3%A9taires-regards-crois%C3%A9s-france-%E2%80%93-royaume-uni.html


20 
 

15.) « Health services, trade and investment : Inclusion or exclusion in Britain’s post Brexit 

trade deals», colloque international Commerce, inclusion et inclusion en Europe et dans les 

Amériques, organisé à l’Université Sorbonne Nouvelle, Paris 3, projet international ENIATP 

(The European Network on Inclusive Approaches to Trade Policymaking), piloté par Jean-

Baptiste Velut, 12–13 juin 2017. 

16.) « Health services, trade and investment in post-Brexit Britain » Journée d’étude : 

« L’économie britannique avant et après le Brexit» MIMMOC, Université de Poitiers, le 23 

novembre 2018. 

17) (Invitation) « La remise en question du bien public en faveur de l'action privée : 

le cas du système de santé britannique »,  Séminaire ICD « Le Libéralisme dans tous ses états 

», Université de Tours, le 20 mai 2019. 

18) « TRIPS-plus inclusive provisions and access to medicines: Future implications for the 

British National Health Service (NHS) », colloque international : Rendre la politique 

commerciale plus inclusive, organisé par Jean-Baptiste Velut, Université Sorbonne Nouvelle – 

Paris 3, 14-15 Novembre 2019.  

19) (Invitation) « Les enjeux de la gouvernance du système de santé public britannique », 

séminaire, Université Libre de Saint-Germain-en Laye, 5 novembre 2020 (en ligne). 

20) « Exploring the neoliberal health legacy in Britain », colloque international: Le 

néolibéralisme anglo-américain des années 1980: Construction, évolution et mondialisation 

d’un paradigme à la fin du XXe siècle, Université de Tours, le 16 et 17 mars 2021 (en ligne). 

21) « A Post-Covid Retreat from Neoliberalism? The Case of the NHS », colloque international: 

Liberalism and/or Socialism: Tensions, Exchanges and Convergences from the 19th Century to 

Today, Université de Nancy, le 21-23 octobre 2021. 

22) « Discourses on the future of health and social care work in Britain », colloque international: 

Future of Work: An Inquiry into Discourses and Practices, Sorbonne Université, 25-26 

novembre 2021. 

 

ACTIVITES D’ANIMATION DE LA RECHERCHE 

 

Organisation de colloques 
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1) Colloque international « Dynamics and Stakes of the New Cross-Regional Free Trade 

Agreements : Europe, North America and Asia », organisé avec Jean-Baptiste Velut, Valérie 

Peyronel et Vanessa Boullet, Université Sorbonne Nouvelle, CERVEPAs, CREW(EA4399), 

21–22 novembre 2014. 

2) Colloque international « Pour une meilleure compréhension de la notion de bien-être : 

représentations, discours et politiques », organisé avec Anne Brunon-Ernst, Paris 2, 

Emmanuelle de Champs, Université de Cergy Pontoise, Catherine Coron, Paris 2, Valérie 

Peyronel, Paris 3 et François Ropert Université de Cergy-Pontoise, Université du Panthéon-

Assas – Paris 2, 18-19 novembre 2016. 

3) Colloque international « Commerce, inclusion et inclusion en Europe et dans les 

Amériques », faisant partie du projet international piloté par Jean-Baptiste Velut (voir section 

sur les projets internationaux), 12–13 juin 2017. 

4) Colloque international « The Future of Trade Governance in a Multipolar and Protectionist 

» Projet IDEX Université Sorbonne Nouvelle/National University of Singapore, Université 

Sorbonne Nouvelle, 14–15 décembre 2017 organisé avec Jean-Baptiste Velut (qui pilote le 

projet). 

5) Colloque international «The City, the Media and Gentrification: actors: discourses and 

representations,» Sorbonne Université et Université Sorbonne Nouvelle, le 28-29 mai 2021 

(projet piloté par les doctorants de Paris 4 et Paris 3). 

6) Colloque international « Eleventh International Conference on Health Wellness and Society: 

Advancing Health and Equity: Best Practices in an International Practice, Sorbonne Université, 

le 2-3 Septembre 2021. 

 
Organisation de journées d’études  

 

1) Journée d’études « Wellbeing : Towards a Cross-Cultural Definition », organisée avec 

Catherine Coron, Université Sorbonne Nouvelle, CERVEPAs (CREW), 24–25 janvier 2014.  

2) Journée d’études sur les élections législatives de 2015 au Royaume-Uni, organisée avec 

Pauline Schnapper, Emmanuelle Avril et Valérie Peyronel, Université Sorbonne Nouvelle, 

CREC/CERVEPAs, CREW (EA4399), 12–13 juin 2015. 

3) Journée d’étude internationale « Britain’s National Health Service :  Fit for the Twenty-First 

Century ? », Université Sorbonne Nouvelle, CERVEPAs, CREW(EA4399), 24 novembre 2017. 
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4) Journée d’étude internationale  «Wellbeing in a neoliberal age: History, theory and practice 

», HDEA, Sorbonne Université, 9 janvier 2020. 

 

Organisation de conférences/séminaires 

 
1) Conférence de James Meadway, Advisor to the UK Shadow Chancellor , « The Last Years 

of Neoliberalism », organisée avec Christine Zumello, Axe 1 "Démocratie, politiques et 

sociétés", CREW (EA4399), Université Sorbonne Nouvelle – Paris 3, 3 décembre 2015. 

2) Conférence de Peter Dorey, Professor of British Politics, Cardiff University,  « Changes in 

Voting Behaviour and Political Participation in Britain », organisée avec Christine Zumello, 

Axe 1 "Démocratie, politiques et sociétés", CREW (EA4399), Université Sorbonne Nouvelle – 

Paris 3, 6 avril 2017. 

3) Conférence de Joe Karackattu, maitre de conférences à l’IUT de Madras, projection/débat 

sur l'histoire des relations culturelles et diplomatiques entre le Kerala et la Chine, CERVEPAs 

CREW (EA4399), Université Sorbonne Nouvelle, 30 juin 2017. 

4) Conférence de Matthew Watson, Professor of Politics, à l’université de Warwick, Royaume-

Uni, « Brexit Threats and the Future of UK Financial Regulation » organisée avec Christine 

Zumello, Axe 1 "Démocratie, politiques et sociétés", CREW (EA4399), Université Sorbonne 

Nouvelle – Paris 3, 9 novembre 2018. 

5) Conférence de Gabriel Siles Brügge, Associate Professor of Public Policy, University of 

Warwick and Parliamentary Academic Fellow for the UK House of Commons International 

Trade Committee, « Emotions and expertise in the UK's Post-Brexit trade policy » organisée 

avec Jean-Baptiste Velut, Axe 1 "Démocratie, politiques et sociétés", et Cervepas, CREW 

(EA4399), Université Sorbonne Nouvelle – Paris 3, 31 janvier 2019. 

6) Conférence de Joe Karackattu, maitre de conférences à l’IUT de Madras, projection/débat 

« Those 4 Years », HDEA seminar, Sorbonne Université, 18 février 2021. 

 

Organisation de tables rondes 
 

1) Table Ronde autour de l’auteur Louisa Toubal chef du projet à La Fabrique de 

l’industrie, (laboratoire d’idées, réflexion sur les enjeux industriels) après la 

publication du rapport « L’investissement étranger, moteur de la réindustrialisation au 

Royaume-Uni ? » avec Valérie Peyronel, professeur à l’université de la Sorbonne 

http://www.parliament.uk/business/committees/committees-a-z/commons-select/international-trade-committee/
http://www.parliament.uk/business/committees/committees-a-z/commons-select/international-trade-committee/
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Nouvelle et Louise Dalingwater, Université de la Sorbonne Nouvelle, CERVEPAs, 

CREW (EA4399), 9 mars 2018. 

 

 

Membre du comité scientifique 

1) Colloque international: The City, the Media and Gentrification: actors: discourses and 

representations, Sorbonne Université et Université Sorbonne Nouvelle, le 28-29 mai 2021. 
2) Colloque international: Liberalism and/or Socialism: Tensions, Exchanges and 

Convergences from the 19th Century to Today, Université de Nancy, le 21-23 octobre 2021. 

 

 

ACTIVITES INTERNATIONALES/RAYONNEMENT 

INTERNATIONAL 

  
1) Projet international : Coordinatrice/associée au projet ENIATP (The European 

Network on Inclusive Approaches to Trade Policymaking), piloté par Jean-Baptiste 

Velut. 

 

• Projet de recherche international, associant une équipe de chercheurs des 

institutions internationales spécialisée dans le domaine du commerce 

international: Université Sorbonne Nouvelle, University of Ghent, Sciences Po 

Paris, University of Warwick, London School of Economics, et University of 

Rennes 2.  

• Financé par l’Institut des Amériques avec le soutien des universités 

partenaires.   

• Deux colloques internationaux: à Paris en juin 2017 et à Bruges en octobre 

2018  

• Publication acceptée : numéro spécial de revue internationale : Journal of New 

Political Economy, University of Manchester, Royaume-Uni. 
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2) Projet IDEX : Coordinatrice/associée au projet international « The future of trade 

governance » une collaboration entre le National University of Singapore 

(NUS)/Université Sorbonne Paris Cité (USPC), piloté par Jean-Baptiste Velut et Soo 

Yeon KIM. 

 

• Projet de recherche international associant les chercheurs des universités de 

l’université de la Sorbonne Nouvelle et National University of Singapore 

(NUS). 

• Financé par l’USPC et NUS. 

• Deux colloques internationaux : à l’Université Sorbonne Nouvelle en 

décembre 2017 : The Future of Trade Governance in a Multipolar and 

Protectionist Era I et II (qui a réuni des chercheurs mais également des 

représentants de l’OCDE, de l’Union européenne et de la société civile) ; 

National University of Singapore (NUS) en août 2018. 

3) Membre du projet international: Precision Health and Everyday Democracy (PHED), 

financé par le Swedish Foundation for International Cooperation in Research and 

Higher Education (STINT - Stiftelsen för internationalisering av högre utbildning och 

forskning).  

• Colloque international interdisciplinaire, 1-3 octobre 2019, Universities of 

Malmö et Lund, Suède 

• Préparation d’un appel à projet européen, 20-21 janvier 2020, Universities of 

Malmö et Lund, Suède. 

• Participation dans une série de séminaires d’octobre 2020 à mai 2021, 

Universities of Malmö et Lund, Suède. 

4) Chaire/présidente du réseau Health, Wellness and Society research network and 

editor-in-chief of the International Journal of Health, Wellness and Society, depuis 

août 2021 (terme de 5 ans, renouveable 2 fois). 

5) Professeure invitee (2020-2024): Honorary Appointment as a Visiting Professor of the 

East European University, Tbilisi, Géorgie (Doctor of Education Science Programme). 

6) Professeure invitee (Visting Professor) (depuis novembre 2020) Sorbonne Université, 

Abu Dhabi : mission de deux semaines pour le programme de licence, LEA. 

7) Commissions de spécialistes internationales : 
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• Expertise extérieure pour 3 articles soumis au Journal of Happiness : membre du 

comité de lecture: 

 

1) « Dispositional motivation and well-being : Evaluating the predictive effects of three pairs 

of motivation orientations on hedonic and eudaimonic well-being » (juin 2016). 

 

2)  « The Vitality of Engaging the Natural Environment : Unique Predictive Effects of 

Outdoor Recreation on Psychological Well-Being » (décembre 2016). 

 

 3) « Positivity and Behaviour : the Mediating Role of Self-Efficacy in Organisational and 

Educational Settings » (août 2017). 

 

• Membre du conseil consultatif (Advisory Board) du réseau Health, Wellness 
and Society, Common Ground, Illinois, États-Unis 

• Expertise externe (external reviewer) pour un poste en santé publique, 
université de Malmö, Suède, mars 2021. 

• Expertise externe (external reviewer) pour une demande de promotion au rang 
de professeur titulaire Political Science and North American 
Studies  Department, Wilfrid Laurier University, Canada, février 2022. 
 

 

 

EXPERTISES DIVERSES 

 

Commissions de spécialistes/comités de sélection nationaux 
 

novembre 2014 : membre du comité de sélection (PRAG) à l’université Sorbonne Nouvelle – 
Paris 3. 
 
mai 2015 : membre du comité de sélection (MCF) à l’IEP de Lille. 
 
mai 2017 : membre du comité de sélection (MCF) à l’université Sorbonne Nouvelle – Paris 3 
 
mai 2017 : membre du comité de sélection (MCF) à l’université de Cergy Pontoise. 
 
juillet 2017 : membre du comité de sélection (MCF) à l’université de Paris Dauphine. 
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mai 2019 : membre du comité de sélection (MCF) à l’université de Poitiers 
 
mai 2020 : membre du comité de sélection (MCF) à l’université de Nancy 
 
mai 2020 : membre du comité de sélection (MCF) à l’université de Cergy Pontoise 
 
mai 2020 : membre du comité de sélection (Lectrice) à Sorbonne Université (dépt. LEA) 
 
mai 2020 : membre du comité de sélection (ATER) à Sorbonne Université (dépt. LEA) 
 
juin 2020 : membre du comité de sélection (Lecteur) à Sorbonne Université Abu Dhabi 
 
juin/juillet 2020 : membre du comité de sélection (MCF) à Sorbonne Université (dépt. LLCE) 
 
juin/juillet 2020 : membre du comité de sélection (PR) à Sorbonne Université (dépt. LLCE) 
 
avril/mai 2021 : Présidente du comité de sélection (PR) à Sorbonne Université (dépt. LLCE) 
 
avril/mai 2021 : membre du comité de sélection (MCF) à l’université de Reims (dépt. LEA) 
(MCF espagnol)  
 
avril mai 2021 : membre du comité de sélection (PR) à l’université de Nanterre, Paris 10 
(dépt. LLCE) 
 
mai 2021 : membre du comité de sélection (MCF) à l’université de Paris 2, Assas (dépt. 
d’anglais) 
 
mai 2021 : membre du comité de sélection (3 postes d’ATER) à Sorbonne Université 
 
avril 2022 : Présidente du comité de sélection (PR) à Sorbonne Université (dépt. LEA) 
 
avril 2022 : Présidente du comité de sélection (MCF) à Sorbonne Université (dépt. LEA) 
 
avril/mai 2022 : membre du comité de sélection (PR) à l’université Sorbonne Nouvelle (dépt. 
LEA) 
 
avril/mai 2022 : membre du comité de sélection (MCF) à Caen (dépt. LEA) 
 
mai 2022 : membre du comité de sélection (MCF) à Lille (dépt. LLCE) 
 
mai 2022 : membre du comité de sélection (MCF) à Rennes 2 à (dépt. LLCE) 
 
Expertise extérieure pour 4 numéros de la Revue française de civilisation britannique. 
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INFORMATION SCIENTIFIQUE, TECHNIQUE ET 

VULGARISATION 
 

• Conférence devant le Cercle des associés en Risk Management (CARM) : « La 

libéralisation des services sous le PCTI (TTIP) », 26 novembre 2014.  

 

• Entretien France 24 sur le Brexit, 24 Juin 2016. 

 

• Entretien France 24 sur l’investiture de Theresea May, 13 juillet 2016. 

 

• Entretien d’expertise avec Louise Toubal pour la publication intitulée L'investissement 

étranger, moteur de la réindustrialisation au Royaume-Uni?, La Fabrique de 

l’Industrie 24 avril 2017 (document publié en novembre 2017 avec les citations de 

notre entretien). 

 

• Entretien d’expertise avec Julien Portier, élève de l’ENA, pour une étude sur les 

conséquences du Brexit pour la mobilité des travailleurs entre l'UE et le Royaume-

Uni, 27 juin 2017. 

 

• Entretien avec Sacha Nauta, journaliste pour  The Economist sur la question de 

« Mandatory Pay Gap Reporting », 21 mars 2018. 

 

• Invitée à l’émission de France Culture (Cultures Monde) : Royaume-Uni : un nouveau 

départ ? (2/4) Plus riche ou plus pauvre : that is the question, 4 décembre 2018. 
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